
 

 

 

代表取締役の異動に関するお知らせ 

              

 当社は、昨日開催された取締役会において、下記のとおり、代表取締役の異動について内定しまし

たので、お知らせいたします。2023 年６月 28 日開催予定の第５５期定時株主総会及び総会後の取締役

会において正式に決定される予定です。 

 

 

記 

 

１． 代表取締役の異動 

 

氏 名 新役職名 現役職名 

東
ひがし

 清 三 郎
せいさぶろう

 代表取締役会長 代表取締役社長 

矢 野
や の

 隆 一
 りゅういち

 代表取締役社長 専務執行役員 

 

２．就任予定日 

   ２０２３年６月２８日 

 

３．異動の理由 

経営体制の更なる強化、充実を図るもの。 

 

４．異動の背景 

   ・現在の代表取締役社長 東 清三郎は、２０１５年６月就任、今年で在任８年 

   ・今年３月がホテル開業６０周年の節目 

   ・就任時の経営課題であった、耐震工事(一部継続中)や館内レストラン、バンケット、客室のリニュ

ーアル工事が一段落 

・大規模地権者として再開発組合の設立当初から携わった「千日町再開発」についても「センテラス

天文館」が昨年４月に竣工完成、開業後１年を経過したこの時期に社長交代としては最適と決断し

た 

   ・来期スタートする第３次中期経営計画、新人事制度等の策定作業がスタート 

コロナウイルス感染症の終息状況を踏まえ、新社長のもとで新しい計画や制度を策定することで社

内の活性化を図る 
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５．代表取締役の略歴 

 

氏 名   東 清三郎（ひがし せいさぶろう）   

1956 年 9 月 11 日生 

鹿児島県薩摩郡さつま町出身 

学 歴 1975 年 ３月 宮之城高等学校 卒業 

職 歴 1975 年 ４月 株式会社鹿児島銀行 入行 

2000 年 ６月 同行 高岡支店長 

2002 年 ２月 同行 福岡南支店長 

2004 年 ３月 同行 伊敷支店長 

2006 年 ３月 同行 都城支店長 

2007 年 ６月 同行 卸本町支店長 

2009 年 ６月 同行 取締役本店営業部長 

2011 年 ６月 同行 取締役宮崎支店長 

2014 年 ６月 同行 常務取締役宮崎支店長 

2015 年 ６月 同行 退任 

2015 年 ６月 城山観光株式会社 代表取締役社長〔現職〕 

 

 

氏 名   矢野 隆一（やの りゅういち） 

1962 年 1 月 9 日生 

鹿児島県霧島市出身 

学 歴 1985 年 ３月 同志社大学 経済学部 卒業 

職 歴 1985 年 ４月 株式会社鹿児島銀行 入行 

2009 年 ６月 同行 熊本支店長 

2011 年 ６月 同行 国分支店長 

2014 年 ６月 同行 鴨池支店長 

2016 年 ４月 同行 執行役員 地域開発部長 

2017 年 ４月 同行 取締役 地域開発部長 

2018 年 ４月 同行 取締役 営業統括部長 

2019 年 ４月 同行 常務執行役員 宮崎支店長 

2021 年 ３月 同行 退任 

2021 年 ４月 鹿児島ビル不動産株式会社 代表取締役社長 就任 

2023 年 ３月 同社 退任 

2023 年 ４月 城山観光株式会社 専務執行役員〔現職〕 

 

６．子会社 株式会社モリナガの代表取締役の異動について内定しましたので、お知らせいたします。 

 

氏 名 新役職名 現役職名 

矢 野
や の

 隆 一
 りゅういち

 代表取締役社長 （新任） 

東
ひがし

 清 三 郎
せいさぶろう

 取締役会長 代表取締役社長 

以上 



〔ご参考〕 

 

 

 

 

【報道関係者様からの本リリースに関するお問い合わせ】 

SHIROYAMA HOTEL kagoshima  https://www.shiroyama-g.co.jp/ 

〒890-8586 鹿児島市新照院町 41-1 TEL:099-224-2905 FAX:099-225-1485 

総務部 堀之内 E-mail：horinouchi@shiroyama-g.co.jp 

年度計

（単位：千円） 社員 アルバイト 合計

2019年度実績 7,825,197 510 269 779

2020年度実績 3,754,709 48.0% 48.0% 541 276 817

2021年度実績 4,793,079 127.7% 61.3% 530 310 840

2022年度実績 7,841,082 163.6% 100.2% 508 312 820

2023年度計画 9,065,488 115.6% 115.8% 500 330 830

期末人員数
前年度比 2019年度比

＜2019年度～2022年度　売上状況・2023年度計画＞


